
ADDAASS

Lettre Contact
Juillet - Août 2023 - n°293

1

«L’été sera chaud, l’été sera chaud !» Eric
Charden était donc visionnaire quand il
entamait ce refrain il y a plus de quarante
ans… En effet, aux températures
singulièrement élevées dans le département
s’est ajoutée une actualité particulièrement
chaude sur le front de la politique famililale.

D’abord, le 10 juillet a été signée la
Convention d’objectifs et de gestion (COG) de
la branche famille de la Sécurité sociale pour
la période 2023-2027 dont la première des
ambitions est de contribuer à la mise en place
du Service public de la petite enfance. Ainsi
lesCAF investiront 1,5milliard d’euros de plus
par an jusqu’en 2027 pour que chaque enfant
de 0 à 3 ans puisse bénéficier d’une solution
d’accueil.

Ensuite, le 20 juillet, le remaniement
ministériel a redessiné notre horizon politique.
En prenant la tête duministère des Solidarités
et des Familles, Aurore Bergé a, d’emblée,
proposé d’améliorer l’indemnisation du congé
parental. L’UDAF 13 et son réseau
soutiendront donc cette proposition parce que
la prise en charge financière est un élément
majeur pour que les deux parents puissent
bénéficier de cette avancée sociale sans trop
déséquilibrer les finances de leur foyer. De
même, l’idée défendue par la nouvelle
ministre d’un «pass’colo» à destination des
enfants de CM2 à partir de l’été prochain
répond à une profonde inégalité. En effet,
plusieurs études de notre réseau ont souligné
combien le budget pouvait être un frein au
départ en vacances alors que, dans le même
temps, plusieurs de nos associations
adhérentes s’évertuent à proposer des loisirs
aux enfants n’ayant pas d’autres horizons que
leurs quartiers ou leur village d’origine.

Notre association se félicite également de voir
une Bucco-Rhodanienne, Sabrina Agresti-
Roubache, intégrer le gouvernement en tant
que Secrétaire d’État chargée de la ville.
Cette Marseillaise s’investit donc sur des
sujets qui rejoignent non seulement les
enjeux familiaux mais aussi le travail de nos
services, notamment les efforts de notre pôle
habitat en faveur de l’innovation sociale.

Enfin, nos services, justement, n’ont pas
chômé cet été ! Fidèle à ses missions de
service public, notre association reste ouverte
toute l’année à l’image des permanences
effectuées à notre siège et dans l’ensemble
du département.

Si l’été a étémouvementé, gageons que cette
rentrée soit plus douce et apaisante. D’abord,
cette période étant souvent source de
grosses dépenses, l’UDAF 13 ne peut que
saluer l’initiative renouvelée du Conseil
Départemental de distribuer un kit de
fournitures scolaires pour les plus de 100 000
collégiens des Bouches-du-Rhône et celle,
nouvelle, de la mairie de Marseille d’en faire
autant pour les 76 000 élèves de ses écoles
publiques. Ensuite, j’aimerais formuler deux
vœux pour cette rentrée. D’une part, je
souhaite que les jours qui arrivent nous
permettent de réajuster nos emplois du temps
pour mieux concilier vie professionnelle et vie
familiale. D’autre part, j’invite tous ceux qui le
peuvent à donner un peu de leur temps pour
devenir bénévole au sein de l’une de nos cent
associations familiales. Si cela vous
intéresse, rendez-vous le dimanche 3
septembre sur le Vieux-Port deMarseille pour
la nouvelle édition de Vivacité.

Je vous souhaite une belle rentrée !

Aude Lantenois

Présidente de l’UDAF 13

Bonne rentrée !
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UFAL, Laïque donc Sociale

UFAL Familles LAIQUES intervient en Paca-Midi, auprès des jeunes, des
familles et des adultes de tout âge. Avec une exposition («La Laïcité tout
simplement») et 10 diapos («La Laïcité c’est quoi ?») elleprésente la laïcité
(qui découle de la liberté de conscience et de l’égalité de tous les citoyens),
dans les milieux scolaires, éducatifs, associatifs et institutionnels comme les
CCAS. Par exemple, elle sensibilise les éducateurs et les formateurs,comme
les jeunes du service civique d’UnisCité, dans des collèges et lycées.

UFAL Familles LAIQUES s’implique également dans le domaine des
transports publics, auprès des usagers, des familles, des jeunes et des
institutions, pour des offres de transport plus adaptées aux citoyens - social et
développement durable. De même, UFAL Familles LAIQUES est présente
pour éduquer à la prévention des risques liés à la consommation. Enfin,
elle participe aux manifestations : Journée internationale des Droits des
Femmes (8 mars), Fête de l’Europe (9 mai) et Journée nationale de la Laïcité
(9 décembre).

UFAL Familles LAIQUES, laïque donc sociale, seule ou en partenariat, agit
aux côtés des familles et des citoyens sur le champ du social, de la
consommation, des transports, de la culture, des droits des femmes de
l’Europe, du patrimoine républicain, de l’information (en particulier sur le site
laicite.fr Midi).

UFAL Familles LAIQUES
Boite 40 - MDVA
3 Boulevard des Lices - 13200 Arles
@ : ufal.laiques@gmail.com
www.laicite.fr/ufal-en-paca

La vie des associations

DACOR SHOW : Club Cabaret au Cepac Silo le 24 septembre 2023

Spectable innovant et différent ! Ce 4ème DACOR Show «Le Club
Cabaret» se déroulera pendant les années 30 à Marseille, autour d’un trafic
« international » de savons de Marseille.

Ce spectable, totalement porté par l’association, démonstrateur de l’inclusion,
a pour objectif de faire oublier les différences et de prouver que l’art est un
moyen d’expression aussi pour les personnes en situation de handicap
mental ; avec le concours de professionnels et amateurs du spectacle vivant,
pour aboutir à la réalisation d’un vrai spectacle de grande qualité où le public
prendra du plaisir à le regarder !

N’hésitez pas à venir passer un bon moment, en famille, en réservant sur
www.cepacsilo-marseille.fr ou par téléphone au 04.84.45.36.97.DACOR Association

4 Impasse du Bosquet
13600 La Ciotat
@ : jeanmarc.dacorasso@gmail.com
https://dacor-asso.fr

Centre RESSOURCE
1140 Rue André Ampère
Actimat 2
13100 Aix-en-Provence
@ : contact@association-ressource.org
https://association-ressource.org

Assemblée générale de l’ARI (Association
Régionale pour l’Insertion des personnes en
situation de handicap ou en difficulté)

Le 27 juin, l’UDAF 13 a pu assister à l’assemblée
générale de l’ARI, acteur majeur du médico-social
dans nos territoires. Ce moment d’informations et
de partage a eu lieu à la Plateforme Autisme de
Marseille, basée à Saint-Just.

Inauguration de l’IMF RIS Marseille

Le 26 juin dernier, notre directeur général Amar Sari était présent à
l’inauguration des nouveaux locaux de l’IMF RIS Marseille
(Institut Méditerranéen de Formation, Recherche et Intervention
Sociale).

Ce centre de formation en travail social a non seulement accueilli
nombre de salariés de l’UDAF 13 par le passé, mais il est aussi un
acteur majeur du présent et du futur avec lequel nous collaborons
pour mieux accompagner les travailleurs sociaux de demain.

Bertrand Mas-Fraissinet, Président de la Commission Formations Sanitaires et
Sociales de la Région Sud Paca et François Teissier, Président de L’IMF RIS.

ARI
26 Rue Saint-Sébastien
13006 Marseille
Tél. 04.91.13.41.30
https://www.ari.asso.fr

Cela a été l’occasion de découvrir la
troupe de théâtre des ESAT Arc-en-Ciel
(Carnoux) et Grand Linche (Aubagne)
accompagnée de la Compagnie
Traversées nomades.

La Foulée Ressource « Du Cancer vers la Santé»

Devinez qui renaît de ses cendres en 2023 pour une 11èmeédition, sous
le signe du Phoenix ? C’est la Foulée Ressource !

Alors à vos agendas ! Cette année la course pédestre du Centre
Ressource aura lieu, le samedi 7 octobre 2023, à Aix-les-Milles
(15h00).

Venez courir pour la bonne cause, pour «Un Autre Regard Sur Le
Cancer».

Inscriptions : www.kms.fr - Infos : www.association-ressource.org

L’UDAF 13 au Delta Festival !

L’UDAF 13 a eu la chance de participer, pour la première fois, avec une équipe
de l’association SHM, au Delta Festival qui s’est déroulé du 23 au 27 août.

Chacun(e) a réussi à trouver sa place et prendre le temps d’expliquer les métiers
d’une façon ludique en s’appuyant sur deux jeux co-construits par les deux
associations : le TUT’PONG et leQui est-ce?

Ce fut une belle expérience, très enrichissante pour nos équipes qui ont pu aller
à la rencontre de jeunes adultes, nombreux intéressés par les mesures de
protection et/ou au travail social.

L’association ASCES Passe et Va, adhérente de l’UDAF 13 depuis 2014, a
pour but d’améliorer la vie en détention et de favoriser l’insertion sociale des
personnes détenues au Centre de Détention de Salon-de-Provence.
Concrètement, cela passe notamment par le développement d’activités
culturelles, artistiques, éducatives, sportives et de loisir. Ainsi, l’association
salonaise offre des cours de peinture avec une professionnelle et met à
disposition des détenus un atelier avec toutes les fournitures nécessaires.

«Cette parenthèse artistique est source d’apaisement au sein de la prison»
aime à rappeler Georges Vialan, président d’ASCES Passe et Va. C’est
pourquoi nous sommes heureux de pouvoir valoriser cette belle initiative
associative en exposant plusieurs toiles dans notre salle de Conférences. Merci
encore à Georges Vialan et aux détenus pour le don de ces quatre tableaux qui
nous ont été solennellement remis le 3 août dernier.
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1.Quel est votre engagement associatif ?

Je suis administratrice et membre du Bureau de l’UDAF 13
depuis 2018 et également adhérente et membre bénévole
auprès du mouvement Familles Rurales depuis 25 ans.
J’ai en charge le mandat de Présidente de la fédération des
Bouches-du-Rhône. Le mouvement agit dans les domaines
de compétences de la petite enfance et la jeunesse. C’est
aussi le premier mouvement familial associatif en France. A
l’échelle nationale, c’est 121000 familles adhérentes dans
1850 associations locales. Familles Rurales des Bouches-
du-Rhône est présente à travers 626 enfants accueillis dans
nos services.

2. Qu’est ce qui vous a motivé à rejoindre l’UDAF13?

Mon engagement a débuté en 1998 lors de l’inscription de
ma fille dans une crèche associative Familles Rurales. A
cette époque, j’ai accepté de rejoindre le conseil
d’administration et suis devenue Présidente pendant dix
ans. Je dois reconnaître que l’associatif est pour moi un

second souffle, d’autant que j’ai baigné dans ce milieu
depuis ma plus tendre enfance, notamment à travers
l’implication honorable de mes parents dans bons
nombres d’associations oeuvrant au sein de notre
commune… il existe des héritages dont on est fier et
pour ma part celui-ci en fait partie !
Pour moi, l’engagement associatif c’est : l’entraide et
le partage et une source d’épanouissement qui
nourrit celui qui offre et celui qui reçoit.
Je soulignerai toutefois que le paysage associatif s’est
modifié au fil des années et que l’engagement des
bénévoles qui l’animent a dû suivre cette évolution,
s’adapter, d’où l’intérêt de mettre en commun nos
compétences et nos forces !

3 . L’UDAF en un mot ?
Une alliance.

Trois questions à Rita Ciccarella-Vanderbeke, administratrice de l’UDAF 13,
Présidente de la Fédération Familles Rurales

Colloque Mobilités rurales et innovations
mardi 14 novembre 2023 à Orgon

Parce que nos associations, nos représentants
bénévoles et nos travailleurs sociaux nous font
régulièrement remonter les difficultés d’insertion
socio-professionnelles liées aux mobilités, nous
organisons le 14 novembre prochain, en
partenariat avec la Fédération Familles Rurales, un
colloque sur le thème : «Mobilités rurales et
innovations».

Nous sommes d’autant plus heureux de cet
événement à venir qu’initialement prévu en 2021, il
avait dû être annulé en raison du contexte sanitaire.

Les inscriptions et renseignements vous seront
communiqués très prochainement.

Journée des salariés

Vendredi 30 juin, se tenait la réunion des salariés, auDomaine de La
Garenne à Saint-Marc Jaumegarde. L’occasion, pour la deuxième
année consécutive, de se retrouver tous ensemble et de faire le bilan
de nos services et nos perspectives à venir.

Un moment chaleureux, bien que le temps n’était pas au rendez-
vous, plein de reflexions dans une démarche positive de faire
toujours mieux ensemble ! Merci à tous les salariés et aux
administrateurs présents.


